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1. Zakladni idaje o Skole

Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Nymburk,
V Kolonii 1804

Adresa: V Kolonii 1804, 288 46 Nymburk

Ztrizovatel: Stredocesky kraj, Zborovska 11, Praha 5

Identifikator reditelstvi Skoly: 600 170 195 IZO: 14 451 026

Kontakty: tel.: 325 512 154, 325 512 182, 325 512 764

fax: 325 512 764, e-mail: cop@copnb.cz www: copnb.cz

Reditel skoly: Ing. Jifi Hubalek

Zastupce Feditele: Mgr. Jifi Sevcik

Skolska rada:

Ptivodni Skolské radé ve slozeni

Ing. Jana Skorpikova — pfedsedkyné (zfizovatel)

Vojtéch Batik (ped. prac.), Mgr. Blanka Dolezalova (zaci a zak. zast.), Mgr.
Jana Vosejpkova (ped. prac.), Jaroslav Novak (zaci a zak. zast.), Lukas
Toman Paclt (zfizovatel) — clenové skoncilo funkéni obdobi.

Od 7. 12. 2009 pracuje Skolska rada v novém slozeni

zastupci zrizovatele: p.Stanislav Bohuslav
p.Milo§ Sindelaf

zastupci pedagogického sboru Mgr.Jana Vosejpkova zvolena predsedou
p. Vojtéch Batik

zastupci zak.zastupct nezl. zakt  pi.Magdalena Nova
pi.Pavlina Kupkova



Posledni zména zatazeni do rejstriku Skol a Skolskych zafizeni se
uskutecnila 3.3.2011 s ui¢innosti od 1.9.2011. Tato zména se tykala
dobihajicich obort a obortl, u kterych vstoupily v platnost nové skolni

vzdeélavaci programy.

2. Charakteristika Skoly

Skola je pfispévkovou organizaci.
Hlavni acel a pfedmét ¢innosti Skoly je vymezen zakonem ¢.561/2004Sb.,

o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani.

Ve skolnim roce 2010/2011 SOS a SOU Nymburk sdruzovala :

Stfedni Skolu — hlavni ti¢el a predmeét Cinnosti je vymezen §57 zakona ¢.561
Sb., a provadécimi predpisy.

Domov mladeze — hlavni t¢el a pfedmét ¢innosti je vymezen §117 zakona
¢.561/2004 Sb., a provadécimi predpisy. Poskytuje ubytovani zaktim Skol,
ztizovanych Stredoceskym krajem.

Internat — hlavni ticel a pfedmét ¢innosti je vymezen §117 zakona
¢.561/2004 Sb., a provadécimi predpisy. Poskytuje ubytovani zaktim §kol,
zrizovanych Stredoceskym krajem.

Skolni jidelnu — hlavni el a pfedmét innosti je vymezen §119 zakona
¢.561/2004 Sb., a provadécimi predpisy.Toto Skolské zatizeni poskytuje

v ramci hlavni ¢innosti také zavodni stravovani zaméstnanctim §kol a

Skolskych zafizeni, zfizovanych Stredoceskym krajem.



Dopliikova ¢innost Skoly:

1. ubytovaci ¢innost
2. hostinska ¢innost
3. kvalifika¢ni a rekvalifika¢ni kurzy
4. autoskola
5. méreni emisi motorovych vozidel
Materialné technické podminky pro vyuku:

Hlavni a doplnkova ¢innost Skoly probiha v arealu skoly V Kolonii, na
venkovnim sportovisti Veslak a v dilnach odborného vycviku, které jsou
v objektu ZOS Nymburk.

Areal V Kolonii sestava ze dvou tfipodlaznich budov, ve kterych probiha
teoretické vyucovani, jedenactipodlazni budovy, ktera slouzi k vyuce
odborného vycviku elektrooborti, praktickému vyucovani maturitnich obort,
vyuce vypocetni techniky a techniky administrativy. V této budoveé je i domov
mladeze, internat a Skolni jidelna. Prostory, nevyuzité k vyuce a vychove,
jsou vyuzity k doplnkové ¢innosti. DalSim objektem arealu je pfrizemni
budova, ve které probiha odborny vycvik oboru automechanik a castecneé
teoretické vyucovani. Poslednim objektem arealu je télocvi¢na, vyuzivana
vedle vyuky télesné vychovy i k zajmové sportovni ¢innosti. Areal je Skole
svéfren do spravy Stredoceskym krajem.

Sportovisteé Veslak slouzi k vyuce télesné vychovy a k zajmové sportovni
c¢innosti. Od 30.3.2009 preSel areal do spravy mésta Nymburk s tim, ze

muze byt dale §kolou vyuzivan pro vyuku télesné vychovy.



Dilny odborného vycviku v arealu ZOS Nymburk slouzi k vyuce ODV
strojnich obortl. Dilny jsou pronajaty od ZOS Nymburk a.s.

Ke spravé nam byly Stredoceskym krajem svéfeny budovy byvalého

SOU zemeédeélského v Libici nad Cidlinou. Objekt neni pro vyuku vyuzivan a
jedna se o jeho prodeji nebo prevodu na jiného uzivatele. Z celého arealu
byly v tomto Skolnim roce se souhlasem Rady St¢.kraje odprodany pozemky
¢.183/4 a 467 /4 firmé SKALA SYSTEM s.r.o. Libice nad Cidlinou

Celkem ma Skola k dispozici 41 uceben, z toho 19 odbornych vcetné dilen
pro vyuku odborného vycviku. Kapacita domova mladeze a internatu je 380

Itzek.

Vzdélavaci program Skoly:

Vzhledem k tomu, Ze pro stredni Skoly postupneé vstupuji v platnost
ramcové vzdélavaci programy, probihala vyuka u 1. a 2. roénikt v oborech
26-41-M/01 Elektrotechnika, 23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-68-
H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel, 26-51-H/02 Elektrikar -
silnoproud, 26-52-H/01 Elektromechanik pro zatizeni a pfristroje a 41-55-
H/01 Opravaf zemédélskych stroju podle nové vytvofenych SVP.

Dale pak u 1.ro¢nika v oborech 29-51-E/01 Potravinarska vyroba, 65-51-
E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby, 36-57-E/01 Malirské a natéracské
prace a 36-67-E/01 Zednické prace. U ostatnich obort1 a ro¢niku dle
ucebnich plant, které Skola vypracovala na zakladé osnov, schvalenych
MSMT.

Konkrétni tidaje o vyucovanych oborech jsou obsahem kapitoly 4.



Ucebni plany a osnovy odbornych pfedméti pro obory 29 51 H/001

zamecnik a 23 68 H/001 automechanik byly vypracovany na zakladé

schvaleného projektu ,Vyrovnani disproporci ve vzdélavaci nabidce krajua

ve vztahu k potfebam jejich rozvoje“. Podle téchto dokumentti probiha a

nyni dobiha vyuka od 1.9.2004.

Zakladni cile vychovné vzdélavaciho procesu:

Vzdélavani v SOS a SOU rozviji védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a

hodnoty ziskané v zakladnim vzdélavani diilezité pro osobni rozvoj jedince.

Poskytuje zakiim obsahové Sirsi vSeobecné vzdélani nebo odborné vzdélani

spojené se vSeobecnym vzdélanim a upevnuje jejich hodnotovou orientaci.

Stredni vzdélavani dale vytvari predpoklady pro plnopravny osobni a

obcansky zivot, samostatné ziskavani informaci a celozivotni uceni,

pokracovani v navazujicim vzdélanim a pfipravu na vykon povolani nebo

pracovni ¢innosti.

3. Skoly a Skolska z#izeni —¢lenéni

. Skoly — nejvy33i povoleny p¥et zakii/studentii a naplnénost (k 30. 9. 2010)

Nejvyssi sl
o \jo?/en’ Skuteény | Polet Prenoiteny Zaki/stud.
Druh/typ Skoly 1ZO P ocet y pocet zaki/ oé%t e dy na prep.
g Akit/ zaka/ stud. | P rag " | pocet ped.
" stud! | v DFV? prac. prac. v
stud. DEV
Stredni $kola 014451026 1620 694 619 69,0 9,0
v&echny formy vzélavani; “DFV - denni forma vz&lavani
Il. Skolské zaFizeni — nejvy3si povoleny peet Zaki/studenti (stravniki, ubytovanych, klienti) a
naplinénost (k 30. 9. 2010)
ML Skutegny
povovleny pocet 4 Prepatteny
= oy pocet <z
Skolské z&izeni 1zO Ao Zaki/stud. toho pocet
Zaki/stud. b ich ki
(ubyt./ / ,(u/k3|/_t. ] cizich | pracovniki
strav./klienti) )
Domov mladeze 110028007 300 101 0 4,0




Internat 110028040

80

4 0

1,0

Skolni jidelna 110028015,

1450

1051

174

14

Doplikovouc¢innost zajigovalo 8 zamistnané s plnym neb@ast&nym UvazkemV pripad

ubytovacicinnosti, hostinskéinnosti, néreni emisi motorovych vozidel, autoSkoly a

sv&ecske Skoly byly sluzby nabizeny Sirok&emosti do napléni povolené kapacity.

Kvalifika¢ni a rekvalifik&ni kurzy jsou nabizeny podriikn, podnikateim a nezarstnanym

pro obnovu, zrnu nebo roz$éni kvalifikace. Doplkovoucinnost vyuzilo kratkodobnebo

dlouhodolg cca 1700 - 1800 lidi.

4. Obory vzdélani a tdaje o Zacich v nich

l. Potet tiid a zaki SS (bez VOS) v denni forré studia — podle oboi vzdélani (k 30. 9. 2010

) ) 5 Potet Pramérny
Kod a nazev oboru Pocet Zaki t¥id vpooéetv
Zakal/tr.

Obory vzdélani poskytujici sttedni vzdlani s maturitni zkouskou

23-41-M/01 Strojirenstvi 0 0 0
26-41-M/002 Elektrotechnika * 50 2 25
26-41-M/01 Elektrotechnika 38 2 19
64-42-M/011 Management v elektrotechnice * 17 1 17
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani** 1 1 1
23-43-L/506 Provozni technika 17 1 17
26-41-L/501 Elektrotechnika 13 1 13
64-41-L/524 Podnikani 83 3 27,7
Obory vzdélani poskytujici sttedni vzé&lani s vywnim listem

23-51-H/001 zam#ik * 21 0,7 30
23-51-H/01  Strojni mechanik 24 2x0,5 24
23-56-H/01 Obrak: kova 0 0 0
23-68-H/001 Automechanik * 29 1 29
23-68-H/01 Mechanik opra¥énotorovych vozidel 85 3,5 24,3
26-51-H/02  Elektriké— silnoproud 20 0,5+0,33 20
26-53-H/001 Mechanik elektronickychizzeni * 23 1 23
26-52-H/01 Elektromechanik proizzeni a pistroje 31 0,5+0,33 31
23-55-H/01 Klempgi 0 0 0
41-55-H/003 Opravéazenedélskych strofi * 9 0,3 30
41-55-H/01 Opravézenedélskych strofi 18 0,5 36
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69-53-H/003 Provoz sluzeb* 31 1+0,33 23,8
29-51-E/01 Potravirtdka vyroba 14 1 14
36-57-E/005 Malské, lakyrnické a natacské prace — 4 03 13.3
malitské a natracské prace* ' '
36-57-E/01 Maliské a natracské prace 14 1 14
36-67-E/001 Zednické prace* 10 0,7 14,3
36-67-E/01 Zednické prace 13 1 13
65-52-E/001 Kuch@ké prace* 29 3 9,7
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 25 2 12,5
Obory vzdélani poskytujici sttedni vzélani

Celkem 619 31 20,0

Obory ozné&ené * jsou obory dobihajici, které byly nahrazebgrg podle novych RVP.
Obory 23-41-M/01 Strojirenstvi, 23-55-H/01 Klemp23-56-H/01 Obr& kova nebyly

oteweny pro maly p&et zajema o studium.

Z&ci obofi s patem #id uvedenych jako 0,xx jsou spojovani do celyiitl tak, aby vyuka
vSeobecnych, fipadré dalSich pedmetia probihala spolaé¢ pii dodrzeni studijnich plana
osnov. Piimér Zaki na tidu je v Echto ipadech zkreslen.

** 1 Zak studujici podle IVP

ll. Poéet tid a zaka SS (bez VOS) v ostatnich formach studia — podle obi vzdélani (k 30. 9. 2010)

Forma Pocet T
Kod a nazev oboru 1 | Potet zaki o poéet
studia tiid e
Zaka/tr.
Obory vzdélani poskytujici X
stiredni vzdélani s maturitni zkouSkou
23-43-L/506 Provozni technika DK 9 X X
26-41-L/501 Elektrotechnika DK 8 X X
64-41-L/524 Podnikani DK 58 X X
Obory vzdélani poskytujici X
stitedni vzdélani s vyuénim listem
0 0 0 X X
Obory vzdélani poskytujici sttedni vzdlani X
0 0 0 X X
Celkem 75

eV pribéhu roku bylo pijato 48 zak — 39 do 1. réniku, 6 do 2.réniku , 2 do 3. réniku a 1 do 4. riniku

«  Cizi statni pislusnici — celkem 6 ( Slovinsko -1, Slovenskg Ukrajina - 2, Moldavsko - 1, Vietnam - 1)

* Celkem 36 zak /24 z toho denni forma viihvani/ dojizdi do Skoly z jinych kitaj

10
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5. Vzdélavani zaki a studenti se specialnimi vzdlavacimi potrebami a 7Zaki a studenti
nadanych

Z4ci a studenti se zdravotnim postiZzenim podle druhpostiZzeni (k 30. 9. 2010)

- Pocet integrovanych
Druh postiZeni = =
SS VOS
Mentalni postizeni 46 -
Sluchové postizeni 0 -
Zrakoveé postizeni 0 -
Vady et 1 -
Télesné postizeni 2 -
Soubgzné postizeni vice vadami 1 -
Vyvojové poruchy weni a chovani 48 -
Autismus 0

» Vtabulce jsou uvedeni Zaci specialnitid i individudlre integrovani Zaci

» Celkem 11 74k se vzdlavalo podle individualnich vathvacich plaf, z toho Zadny zak
nadany, 4 Zaci se zdravotnintivbdy a 1 Zaky# z divodu €hotenstvi a pé& o dit.

6. Udaje o @jimacim ¥izeni a nasledném gijeti uchazedi do 1. raéniki SS a VOS
6. 1 Fijimaci ¥izeni do 1. r@&niku SS

Kritéria pro p Fijimaci Fizeni pro Skolni rok 2011/2012
Pro studijni i u¢ebni obory uréené absolvenim zakladnich Skol.

Zakladni kritérium pramérny prosgch

v 1.pololeti 8.réniku — 1,00 — 20 bad; 3,50 — 0 bodl
ve 2.pololeti 8.réniku - 1,00 — 30 bad; 3,50 — 0 boil
v 1.pololeti 9. réniku - 1,00 — 40 bad; 3,50 — 0 bodl

Uchazei s pramérem horSim nez 3,50 ziskaji zaporné body.
Bodova hranice profjjeti podle zakladniho kritéria bude stanovena p@zovani fihlasek
na prvni kolo gijimacihofizeni a dale vzdy po zpracovatiihtdSek v dalSich kolech.

Uchazei, kteri nesplni zakladni kritérium, mohou byijati na zaklad individualniho
posouzeni pomocnych kritérii.
Pomocna kritéria - vystupni hodnoceni ze ZS
- prosggch v jednotlivych profilovych fednetech podle
piislusného oboru

Pro nastavbové maturitni obory — denni forma studia

Z&kladni kritérium- pramérny prosgch v 1.pololeti 3.réniku webniho oboru 1,00 — 40 bidbd
; 3,50 — 0 bodl

Uchazei s pramérem horSim nez 3,50 ziskaji zaporné body

11
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Bodova hranice protjeti podle zakladniho kritéria bude stanovena p@eovani gihlasek
na prvni kolo pijimacihofizeni a dale vzdy po zpracovatiihtdSek v dalSich kolech.

Uchazgi, kteri nesplni zékladni kritérium mohou, byijati na zaklad individualniho
posouzeni pomocnych kritérii.
Pomocn4 kritéria - osobni pohovor
- prosggch v jednotlivych profilovych fednetech podle
piislusného oboru

Pro nastavbové obory — dalkova forma studia

Pomocné kritériunt v piipack vétSiho pd@tu zajemé nez je kapacita oboru / - osobni
pohovor

Pro zkracené studium &ebnich oboti po absolvovaném maturitnim studiu — denni
forma studia

Z&kladni kritérium- pramérny prosgch v 1.pololeti ve 4.fniku maturitniho studia 1,00 — 40
bodi ; 3,50 — 0 bod

Uchazei s pramérem horSim nez 3,50 ziskaji zaporné body
Bodova hranice profjjeti podle zakladniho kritéria bude stanovena p@aeovani fihlasek
na prvni kolo pjimacihotizeni a dale vzdy po zpracovaiihtaSek v dalSich kolech.

Uchazei, kteri nesplni zakladni kritérium, mohou byijati na zaklad individualniho
posouzeni pomocnych kritérii.
Pomocna kritéria - osobni pohovor
- prosgch v jednotlivych profilovych fedmétech podle
prislusného oboru

12
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I. Udaje o prijimacim ¥izeni do denniho studia (¥etné nastavbového studia) na SS pro Skolni rok

2011/2012 — podle obdrvzdélani (k 1.9. 2011)

1. kolo DalsSi kola Odvolani
— pocet — pocet — pocet
Koéd a nazev oboru poda- | klad Poéelt
ofihl. | piij. | prinl. | prj | Dich | né | Hd
Vvyri
Z.
Obory vzdélani poskytujici
stitedni vzdélani s maturitni zkouSkou
23-41-M/01 Strojirenstvi 3 0 0 0 0 0 0
26-41-M/02 Elektrotechnika 26 260 1 1 0 0 1
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani 19 19 6 6 0 0 1
26-41-L/52 Provozni elektrotechnika 13 g o 0 0 0 0
64-41-L/51 Podnikani 66 66| 20 19 0 0 2
23-43-L/51 Provozni technika 0 0 O 0 0 0 0
Obory vzdélani poskytujici
stitedni vzdélani s vyuénim listem
23-51-H/01 Strojni mechanik 15 14 1 1 0 0 0,5
23-56-H/01 Obréak kova * 3 0 0 0 0 0 0
23-68-H/01 Mechanik opravanotorovych 65 63 11 11 0 0| 15+1e
vozidel
26-51-H/02 Elektrik&silnoproud 14 13 3 3 0 0 0,25
26f,52'|t|/01 Elektromechanik pro stroje & 15 13 0 0 0 0 0.25
zaizeni
23-55-H/01 Klempi* 7 0 0 0 0 0 0
41-55-H/01 Opravazengdelskych strofi 27 26 2 2 0 0 0,5
36-57-E/01 Maliské a natracské prace 9 9 2 2 0 0
36-67-E/01 Zednické prace 12 12 3 3 0 0
29-51-E/01 Potraviriaka vyroba 14 14 3 3 0 0
65'?1{/01 Stravovaci a ubytovaci 31 31 9 9 0 0 )
sluzby
Celkem 343 306 61 59 0 0 13

* Zaci prestoupili na jiny obor v ramci Skoly v dalSim kgi&jimacihotizeni

** tfida pro jednoleté zkracené pomaturitni studium, 4@ absolvuji pouze odborny vycvik

13
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Il. Udaje o p¥ijimacim ¥izeni do ostatnich forem vz8lavani (vWetné nastavbového studia) na SS pro Skolni

rok 2011/2012 — podle obar vzdélani (k 1.9.2011)

1. kolo dalsi kola Odvolani Pote
— pocet — pocet — pocet ===
Kéd a nazev oboru e e . ” t | Eg?
ihl - inl - poda- | kladné tiid | =
piihl. | pFij. | pFihl. | p¥ij. T Uz,
Obory vzdélani poskytujici X
stredni vzdélani s maturitni zkouSkou
26-41-L/52 Provozni elektrotechnika 4 Q o 0 0 0 0 | DK
64-41-L/51 Podnikani 36 36/ 28 28 0 0 2 DK
23-43-L/51 Provozni technika 7 O o 0 0 0
Obory vzdélani poskytuijici X
stredni vzdilani s vyunim listem =
0 0
Obory vzdélani poskytuijici stredni x
vzdélani =
0 0
Celkem 2 X

2 FS — formu studia ozn#te: VC - veterni, DK - dalkova, D - distagni, KO - kombinovana

Z jiného kraje bylo pfijato k 1.9.2010 22 zakt/ z toho 11 v denni formé vzdélavani a
k 1.9.2011 24 zaku/ z toho 18 v denni formé vzdélavani.

7. Udaje o vysledcich ve vagiavani

I. Prospéch a dochézka zak/studentii vSech ra&nikia celkem (Wetné zdwreénych roéniki) — k 30.6.2011

Prospéch a dochazka zak/studenti vSech r&niki Potet Zaki k 30.6. k 31.8.
Obory vzdélani poskytujici sttedni vzdlani s maturitni zkouskou
Zaci celkem 246 246
Prosgli s vyznamenanim 2 2
Prosgli 178 206
Neprosgli 66 38
- z toho opakujici r&nik 17
Prameérny prosgch zaki 2,81
Prameérny paiet zameSkanych hodin na zéka/z toho neomluvenyq 50,5/2,4
Obory vzdélani poskytujici stredni vzdlani s vyuwnim listem
Zaci celkem 339 339
Prosgli s vyznamenanim 10 2
Prosgli 229 285
Neprosgli 100 42
- z toho opakujici rinik 32
Primérny prosgch zaki 2,82
Prameérny paiet zameSkanych hodin na zaka/z toho neomluvenyq 101,8/3,9

14




15

51 zakd nebylo hodnoceno v fadném terminu a 56 zak(li mohlo konat opravné

zkouSky. Nékteri zaci se ke zkouSkam nedostavili a fesili situaci opakovanim

ro¢niku nebo prestupem na jednodussi obor.

1. Vysledky maturitnich a zavéreénych zkousek (bez opravnych zkouSek)

ZAci/studenti

a a o ~ Prospéli - o
Kod a nazev oboru konajici zkousky s vyznamenanim Prospéli | Neprospgli
celkem
Maturitni zkousSka:
26 41 M/002 Elektrotechnika 23 0 19 4
64 42 M/011_ Management v 12 0 4 8
elektrotechnice
26’5 41 L/501 Ele,ktrote_chnlka 12 0 5 7
nastavba, denni studium
26 41 L/501 Elektrotechnika 6 0 4 5
nastavba, dalkové studium
21’% 43 L/506 P[ovoz_nl technika 15 0 7 8
nastavba, denni studium
23 43 L/506 Provozni technika 8 0 5 6
nastavba, dalkové studium
64-41-L/51 Podnikani, nastavba, denni 20 0 6 14
stud.
Celkem 96 0 47 49
Zavéreéna zkouska (s vyédnim listem):
] ] Zaci konajici Prospeli i, o
Kod a ndzev oboru zkousky celkem s vyznamenanim Prospéli | Neprospéli
23 68 H/001 Automechanik 19 2 14 3
23-68-H/01 Mechanik opravénotorovych
; 4 2 2 0
vozidel
23 51 H/001 Zammik 13 0 11 2
69-53-H/003 Provoz sluzeb 16 3 10 3
26w53 H/OOl Mechanik elektronickych 22 1 15 6
zaizeni
41 55 H/003 Opravaentdelskych strofi 3 1 2 0
26-51-H/02 Elektrikésilnoproud 1 1 0 0
65-52-E/001 Kuchizké prace 9 5 0
Celkem 87 15 58 14

Zavérecné zkousky v zé - v ndhradnim terminu — 17 Zélopravné zkousky - 14zék

V dalSich terminech bude konat zkouSkyg&Stzaki

Maturitni zkousky v podzimnim maturitnim terminuniado - v ndhradnim terminu — 6zé&

opravné zkousky — 49 zak

Po podzimnim maturitnim terminu nevykonalo zkoug4y aki
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8. Hodnoceni chovani zak
Chovani zaki/studenti (k 30. 6. 2011)

Hodnoceni chovani

Druh/typ Skoly - " . ..,
velmi dobré Uspokojivé neuspokojivé
StFednl,odvl_)pvrnva Skola a Stedni 478 30 29
odborné wilisté

V prabéhu Skolniho roku bylo udeno 54 podmignych vyloweni (ne¢asgjSim divodem

byla neomluvend absence, vulgarni chovani a saustaeplgni svych povinnosti) a
vylouceno 5 Zak za opakovanou neomluvenou absenci a porusSovanniB&oradu po

vycerpani nizsich vychovnych opani.

U zaki dalkového studia se chovani nehodnoti.

9. Absolventi a jejich dalSi uplatr&éni

l. P¥ehled podanych ffihlasek k daldimu studiu — absolventi SS s dosazenystifednim vzdilanim

s maturitni zkouskou a absolventi VOS
Pocet o e o Nepodali
Druhityp Skoly absolventi Podali prihlasku | Podali prihlasku Poqall prlhlfisku pihlasku
na VS na VOS na jiny typ Skoly i -
celkem na zadnou Skolu
Stiedni odborna
Skola a Stedni 102 25 6 0 71
odborné wilisté

Il. Ptehled podanych ffihlasek k daldimu studiu — absolventi SS s dosazemystirednim vzdilanim
s vyuwénim listem

Podali prihlasku do nastavbovéha
studia

Podali prihlasku na jiny typ

Poget absolventi celkem stredni Skoly

94 38 1

V prab¢hu a na konci Skolniho rokurgstoupilo na jinou Skolu 16 Zalka studia zanechalo
133 zak.
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10. Udaje o nezamistnanosti absolvend kol

Nezangstnani absolventi Skol podle statistického zjifovani GFadi prace (k 30. 4. 2010)

. p Pocet absolventi iy poée:[
Kadd a nazev oboru _ %Kol rok 2009/2010 nezaméstnanych
— duben 2011
26 41 M/002 Elektrotechnika 21 2
23 41 M/001 Strojirenstvi 0 0
64 42 M/011 Management v elektrotechnice 19 4
26 41 L/501 Elektrotechnika - nastavba 4 1
23 43 L/506 Provozni technika- ndstavba 14 1
63 42' L/5(_)2 Tgchpickohospa‘d;ﬁé 12 5
a spravntinnosti, nastavba
23 68 H/001 Automechanik 44 1
23 51 H/001 Zammik 14 4
26 53 H/001 Mechanik elektronickychizzeni 13 1
41 55 H/003 Oprav&entdélskych strof 18 3
26 51 H/003 Elektriké- silnoproud 0 0
36 57 E/005 Maitké, lakyrnické a natacské prace 2
65 52 E/001 Kuchaké prace 1
29 54 E/003 Cukigké prace 0
36 67 E/001 Zednické prace 1
69 53 H/003 Provoz sluzeb 19 2
28 61 H/005 Brusiskla 0 0
Celkem 202 25
11. Urovei jazykového vzdalavani na Skole
. Zaci/studenti v dennim studiu wici se cizi jazyk (k 30. 9. 2010)
Potet Zakii _ Potty zaki/studenti ve skuping
Jazyk /studenti Pocet skupin . . . .
minimalné maximalné pramér

Anglicky jazyk 489 34 3 22 14,4
Némecky jazyk 109 12 3 15 9,0

Pozn. Zéaci studijniho oboru 64 42 M/011 Managensenti oba cizi jazyky. Zacidebniho
oboru 41 55 H/003 opravaenedélskych strofi nemaji vefietim ra&niku zadny cizi jazyk.
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II. U ¢itelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2010)

Jazyk Podet wéiteli - i Eyahﬂkace M G Rodili
celkem pei 0%%%?:% | rastetna 3adna mluvéi
Anglicky jazyk 5 0 2 3 0
Némecky jazyk 4 2 2 0

+ Prestoze vyuka anglického jazyka probiha pod vederghvalifikovanych neb&aste&né kvalifikovanych
pracovniki, je na dobré drovni. Dva vyujici si postup# dophuji poZzadovanou kvalifikaci ( studium DPS
a VS). Vsichni vydujici se dale vzslavaji v ramci daldiho vztavani pedagogickych pracoviiila aktivré
pracuji v grednEtovych komisich.

12. Urovai informaéni a poéitaéové gramotnosti $koly

Vybaveni $koly informé&nimi technologiemi je na velmi dobré Grovni. Skola 161
pocitact, z toho 120 je umi&ho v 6 odbornychdebnach. Ty jsou vyuZivanyednosts pro
vyuku vypaetni techniky a ibuznych pedneta, techniky administrativy a praxe. Zbyvajici
kapacita poitatovych weben v dob vyuc¢ovani je vyuzivana k vyuceétnictvi, cizich
jazyka apod.

Z celkového p&tu 161 pgitacu je 141 gipojeno na internet. Z toho je 12@istupnych
zakam.
Uroven pasitacové gramotnosti se ve Skole zvy3uje diky zanaelektronického zpracovani
evidence a Klasifikace Zala poZadavikm na nutnost elektronické komunikace.Dale byla ve
Skole nainstalovana interaktivni tabule a zakoupgengizeni typu eBeam, kter&itelé
vyuZzivaji. Informace o progphu, rozvrhu, absenci je mozno zjistit elektronicky

13. Udaje o pracovnicich Skoly

I. Zakladni Gdaje o pracovnicich Skoly (k 30. 9. 210)

Potet pracovnikii Potet Zaki

v DFV na
pedagogickych| prepasteny

celkem nepedagogickych| pedagogickych pedagogickych |~ s odbornou potet

fyzicky/prepaiteny | fyzicky/prepatteny | fyzicky/prepatteny | internich/externich kvalifikaci © | pedagog.
prac.
81/75 73,1/1,9 64,9 9,0*
* do vypoétu nejsou zahrnuty vychovatelky Domova mladeze a ternatu
. V &kova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2010)
Potetpedag. |, 30 et | 31— 40 let| 41— 50 let| 51— 60 let| Nad 60 let| Z1ON0 | Primémy
pracovnikii dichodci vék
Celkem 4 10 22 35 7 5 50,1
z toho Zen 0 9 11 3 il il 46|1
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Ill. Pedagogi¢ti pracovnici — podle nejvy$Siho dosazeného vddni (k 30. 9. 2010)

Potet ped. pracovniki — dosazené vz#lani

iyseleelse vysokosSkolské
- magisterské a )—/bakaléfﬂské vySSi odborné Stiredni zakladni
vySSi
36 2 0 40 0
IV. Pedagogtti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2010)
Potet ped. pracovnili s praxi
do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
8 5 18 28 19

Podle zap&tené praxe

V. Zajisténi vyuky utiteli s odbornou kvalifikaci v p¥islusném oboru vzdlani* (k 30. 9. 2010)

Celkovy poet hodin

Z toho odwenych Witeli
s odbornou kvalifikaci

PLEElT! oduéenych tydné v pFislusném oboru
vzdél.
VSeobech vzalavaci fednety 299,75 197,75
Cizi jazyky 102 27
Odborné pedntty 361,25 270
Odborny vycvik a praxe 832,5 658
Celkem 1595,5 1152,75

Nejsou zapditany hodiny odéené v ramci odborného vycviku na smluvnich prad@hs

Personalni zeny ve Skolnim roce:

- na Skolu nastoupil na gatku Skolniho roku 1 novy pedagogicky pracovnik na
odborny vycvik a v pibéhu roku jest jeden také na odborny vycvik.

- na smlouvu na dobu &itou nastoupili 2 pedagogové na plny Uvazek a fged: na
zkraceny avazek (@hodci a praceiprodi¢covské dovolené)

- ze Skoly odesli v gibéhu a na konci Skolniho roku celkem 4 zainanci se smlouvou
na dobu neuitou pro nadbyténost a 6 zagstnané se smlouvou na dobuditou
(dichodci a zkracené prac. péry) u 1 zangstnance byla smlouva 2mna na dobu

neukitou
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14.Udaje o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniku véetné

vedoucich pracovniku

1. Studium ke spléni kvalifikag¢nich gredpoklad

Gabriela Kuch#ova — IVP CZU v Praze — dokdifa 3. raznik bakaléského studia ,Uitelstvi
praktického vydovani“

MarekVondr&ek - studujici 4. @UP Olomouc, managament sportu a trenérstvi
Petra Sudkova — 2. ¢nik studia na Metropolitni univerziPraha (anglofonni studia)
Jaroslav Robovsky - 1 .&oik FF UP Olomouc — Skolsky management

Jan Med — DPS Praha

2. Studium ke spléni dalSich kvalifikénich gedpoklad:

Zuzana Vodecka, Markéta Pokorna — Zvysovani kkalife pedagogickych pracoviik
(ANJ) — garant: Gymnazium Nbk, termin: leden 20Xk@rven 2012

Akce pro cely sbor
» Krizoveé situace ve vyuce" (Mgr. Marie Linhartova prosinec
Skoleni vyhlasky. 50 — podle pgebného rozsahu opraum — leden

Priprava k nové maturité
Zadavatelé - Lubo$ Mily — dokoeni
- Radek Jedka, Stanislav&ernd, Lenka epickova — roz&eni o PUP
Hodnotitelé - Petra Sudkova, Petr KoSvanec — dédoin
- vSichni certifikovani hodnotitelé — rogsini o PUP
Skolni komis&— Radek Jedika

Kratkodobeé kurzy
Cerny E. se v pitbéhu mésice Unora &astnil ,Prezentaci novych vyrobnich postup
stavebniny P&ura-Nymburk

Vondraek, Vosejpkova, Vrana - instruktor Skolniho lyaay
Vondr&ek, Vosejpkova - semih@noderni ¢élovychovy

Vondr&ek, Vosejpkova - instruktor Skolniho snowbogiin
BeneSova, Serbusova - Efektivideni Zaka se specialnimi pebami
BeneSova, Serbusova, Frydlova - Fisrdrgramotnost

BeneSova, Serbusovéa - Romské diteské sSkole

Bene3ova, Serbusova - Zidovska tradice

Soustruznikova, Frydlova - Klim#idy, motivace a lepsi vysledky Zaka SS
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Mily, KoSvanec —Programovani aplikaci v jazyku PUJMN, CH srpen

Ing. Braun - Navrhy vedeni VN , A-Z Elektrostav

Vodecka, Pokorna — 3. 3. 2011 — ,Nacvik konverzaosaturie - NEJ“
(1denni semirt& Praha)

Vodecka - 1. 4. 2011 — ,Nacvik pisemného proje\NIEJ*
(1denni semirt&raha)

- 9. 12. 2010 ,Slovni zasoba a pisre vyuce NEJ
(1denni semin@ nakladatelstvi Hueber)

Frckovéa, Svobodova - Nové trendy v modernirfenalV.+ Hygienické minimum16.2.2011
Skoleni Hradec Kralové 16.2.2011

Frckova - VyZiva s Petrem Havkem a Poradce pro zdravou vyZivu (bude projednano)
Bartl Miroslav- seminétech. svéovani

Wagner Jaroslav, Kr&k Pavel - obnova svazkousek, prodlouzeni platnostiitel.
opravreni

Cerna — Pedvadci dny ve firn¢ MISAN s.r.0. v Lysé nad Labem
soutasti jsou odbornéfpdnasky a ukazky prace na CNC strojich

Chvalovsky — Odborné konzultace a serfena stedisko ZZN Kolin
- Vyziva rostlin, Ochrana rostlin, Osiva, Strejedizeni
Problematika dotai politiky v zengdélstvi - regionalni odbor MZe

Plavnicky, Batik - Gnor a duben 2011 — $kolenhkiiizaci ISST BeneSov

VSichni witelé OV automechanik - k¥en 2011 — Skoleni Jablotron, zabeapeaci systémy
motorovych vozidel

Batik — (nor 2011 - SOUDA4slav — projekt evropské wddnosti - SCANIA,BOSCH,
AUTO SKODA

VSichni witelé OV automechanik - Skoleni o ESI Tronic firB@QSCH — duben 2011
Stella 20.dubna  semingajeni DPS Pardubice  ABE TEC s.r.o

Stella, Med, Loucky, Mily, Mar3alek 25.kina  ABB - inteligentni instalace Nymburk
ABB - Jabonec n. N.

Na DVPP bylo za Skolni rok vynalozeno K¢ 107 220,-
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15. Udaje o dal§ich aktivitich a prezentaci §koly na vefejnosti

Zajmova ¢innost organizovana Skolou

Skola organizuje zajmové krouzky kotniiho cvieni, turistiky, basketbalugptovani
kvétin, vareni a stolnieni. Krouzky jsou vedeny pedagogickymi pracovnilkyridva
mladeze a &astni se jich fiblizn¢ 85 Zak.

Domov mladeze SOS a SOU Nymburk ve spolupraonsayy mladeze z Pétirad
zorganizoval turnaj ve stolnim tenisu, nohejbalu¢idkopané, vybijené, basketbalu
a orient&ni zavod pro zaky, ubytované&chto domovech. VSech s@ut se Zaci,
ubytovani v DM zdastnili.

Mimoskolni aktivity

Vyucujici CJIL zorganizovali ndwsty divadelnich pedstaveni Nistského divadla Mlada
Boleslav a Halkova divadla Nymburk. Celkem séaainilo asi 330 Zak

Ing.Matys zorganizoval zajezdy do prazskych divpde Zaky a zagstnance Skoly.
Vyucujici zorganizovali zajezdy do Polska, Rakouskasmétka pro zaky, kiestuduji
némecky jazyk .

Ucitelé odbornych fedmeta zorganizovali vice jak 20 jednodennich odbornydkuezi
( Ucast asi 600 ZaK).

Ucitelé &lesné vychovy usgéadali podzimni turisticky kurz, zimni lyEsky kurz a letni

vodéacky kurz.

Programy a projekty

Modernizace dilen odborného vycviku SOS a SOU Nyinbu

Investini projekt

Regionalni opeai program NUTS 2 $&dniCechy (ROP NUTS 2®), prioritni osa 3,
oblast podpory 3.2. Rozvojdst — oblast vzélavani

V ramci projektu boudou stavajici dilny pro odbouygvik rekonstruovany a
modernizovany a na volnych pozemcich skoly budst&eajici budo¥ piistaven novy
piizemni pavilon. Pracovi&DV se festhuji z pronajatych prostor vyuky vSech pracévis
do arealu SOS a SOU Nymburk.

Projekt byl schvalen a Zala jeho realizace.

NaSe Skola byla vybrana do Individualniho narodmitayektu UNIV 2 KRAJE- Prongna
strednich Skol v centra celozivotnihdemni.

VyhlaSovatel projektu je MSMTesitelem projektu je Narodni Gstav odbornéhosiéadni.
Projekt byl zahajen 1.8.2009. Skola wyie 2. vzdlavaci program — IKT pro praxi.
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Spoluprace se zahra&nimi Skolami

V ramci evropského projektu ,,Automobilovéa diagnkatibyl ve dnech 25.9. — 1.10.2010
realizovan vyninny pobyt 10 Zzak a 4 pedagaigze skoly BBS | Technik Kaisserslautern v
Némecku.

Nymburské dilisté je prvni Skolou tohoto zatteni ve Steda:ieském kraji, kde byl projekt
realizovan. Zapéata spoluprace vyznamprispéje k integraci Skoly do systému evropského
vzaklavani a jazykové gramotnosti nasSich &ak

Ve spolupréci s klubem Basketbal Nymburk a.stradsteskym krajem realizuje Skola
projekt Basketbalového centra mladeze.Projekt lyaen 1.5.2010 a sdruzuje 5 druzstev
chlapd.Skola poskytuje he@im ubytovani a stravovani, vede a odpovidacednictvi
projektu.

Ugast a umisEni nadich zaki v sougZich odbornych dovednosti

SOUTEZE UCNOVSKE MLADEZE

OBOR ZAME CNiK
22.-23.3. 2011, 'emosnice
Jednotlivci: 9. misto Tomas Peterka a 18.mistotiSglk Launa

OBOR AUTOMECHANIK

Listopad 2010

Vaclav Vondrasek — 2. misto seatAutosalon KOLA 2010
Vladislav Kalas — 4. misto saiit Autosalon KOLA 2010

Duben 2011

Véaclav VondraSek — 2. misto krajské kolo saatAutomechanik Junior v Mladé Boleslavi
Pavel Novak — 5. misto stejné seig

Kvéten 2011

Véaclav VondraSek - 3. misto republikové finaleitémechanik JUNIOR ve Vysokém n /J
Cerven 2011

Véclav VondraSek - 6. misto v mezinarodnim koléotechanik JUNIOR v Bih

OBOR MECHANIK ELEK. ZA RiZENIi
6.-7.dubna 2011 SOD elektro slaboproud Hronov
3EE, Selichar, Gautsch.
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OBOR OPRAVAR ZEM. STROJU
4.-5.5.2011, SusSice
24. misto Stejskal.

4.-5.5.2011 Novy BydZov

17. misto v jizd zruinosti — Vojtch Cerny
OBOR MALI RKE PRACE

16.9.2010 Liberec — Smolik, Hynek, Baro

Prehled sportovnich akci a untist

fijen 2010 fespolniBh  Lysan.L.  3.misto okres

3PA JCepek, P.Nahlik, J. \¥ek 3EE J.Horéak, J. Spicar

listopad 2010  Sachy Nymburk 3.misto okres
3PA Tes# P.Bui Buc, Z.Maly
prabézné Futsal Nymburk postup3dkola SFL

4.PA L.Kysel, R.Zelinka, S.Taborsky, 2.NE J.Kodwgn8 PA R.Herzan,
3 EE J.Horék, 3.DO P.Paclik, 1PA J.Zubak, 2EE JKav

prabézne Basketbal Nymburk 1.misto akre

3PA JCepek,3 BS U.Berigk, 4AMA M.Vomé&ka, 2PA D.Kozak, 1IMA R.Matka. 2NE
O.Krulis, 2 AA O.Krulis

OBLAST PREVENCE tzv. SPJ

MPP &dni odborné skoly ai®dniho odbornéhcciisté realizovany ve
Skolnim roce 2010/2011 vychézel z platnych z@kGeské republiky a z dalSich platnych
pravnich norem vydanych MSMTR. MPP navazal naiedchozi MPP, které jsou v SOS
a SOU Nymburk prbézné UsgsSre realizovany jiz deset let (od roku 2000) pod naave
,Skola bez drog, aneb Kdo si hraje, nezloarantem tohoto MPP jgeditel SOS a SOU
Nymburk Ing.Jii Hubélek.

Na realizaci MPP se podle swyaiZnosti podileladtSina pracovnik nasi skoly.
Do MPP Skoly byly zahrnuty nejen veSkeré aktivitptdasti vychovy mimo vy&ovani
(VMV), ale nasSi snahou bylo, aby se problematik&i&doe patologickych jeu podle
moznosti stala nedilnou s@sti veSkerych Skolnich aktivit jakiipvyuce jednotlivych
predneta, vyuce v odborném vycviku i v ramci vychovy mimgugovani.
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» VesSkeré situace souvisejici s SPJ, jenz se ve Skalkytly (a byly zjiSény) jsou

zdokumentovany v ,Deniku metodika prevence” a |Ip@adtatovat, Zze byly ugpns
vyiesSeny.

Pro vSechny ztastréné (vedeni Skoly, Zakygitele, zdkonné zastupce datd.) byly
piinosem nejenom konkrétni akce (viz.dalSi text), @ké moznost kontaktovat
v podstat kdykoli jak Skolniho metodika prevence, tak vychékio poradce.

Pokud se jedné o posouzeni a vyhodnoceni harmanagpgedem naplanovanych
akci, tak ve Sk.roce 2010/2011 byl tento harmonograealizovan a byl
prabézrneé doplrenim o dalSi zajimavé akce realizované na zékdddualnich nabidek.
MPP Skoly byl tedy realizovan podle planu akci gkol pribéhu roku byl tento
program rozgopvan a pizpusobovan jak aktualnim petbam skoly, tak takeé na
z&kladt nabidek subjekt které se problematikou prevence SPJ zabyvaji.

2) Aktivity pro Zaky Skoly, oblast vychovy mimaceyani (VMV) a aktivity

v Domo¥ mladeze (DM)

Pedagogické jisobeni a vychovn&innost v Domow mladeze a internatu ma za cile:

Rozvoj Zak a student

Rozvoj jejich &eni a poznani

Rozvoj verbalni i neverbalni komunikace

Osvojovéani zakladnich hodnot, na nichZ je zaloZext®e spoknost

Ziskavani osobni samostatnosti projevovat se jakbmost fisobici na své okoli
Pasobeni na vzHdani

Vedeni ke vhodnému vyuZivani volnétasu

Schopnost tymové spoluprace

V Domow mladeZe se realizuje praceizinych krouzcich a spoluprace s vychovnymi
poradci, metodiky prevence, Pedagogickou-psychokogi poradnou, K-centrum
Krouzky:

Vychovny krouzek, zakladyaznych vytvarnych technik (vedouci Milada Blazkova)
Péstovani k¥tin, vazba a esteticka vychova (vedouci: MonikauEllova)

Ctené&sky krouzek a klub mladého divaka (vedouci: MorikeLcilova, Eva
Robovska)

Kondi¢cni cviceni a sportovni aktivity (vedouci: Eva Robovskapdava Adamcova)
Krouzek Siti (vedouci: Jaroslava Adamcova)

Vareni a stolnieni (vedouci: LibuSe Rozlivkova)

Vyuka anglického jazyka (zaji§je pres lektora RobertRehaka Eva Robovska)
Aerobic

Tvorivost, rieni prace (vedouci: Mgr. Katea Landova)

STUDIUM - Skolni kurzy

Samostudium u vSech vychovatelek
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- Skoleni — Celostatni konference pracovrilomovi mladeze a intern&i(12.-
13.11.2010) — ztastnily se vychovatelky @wilova, Robovska)
- Skoleni a kurzy pro tento 3kolni rok — dle nabigedagogickych a Skolnich center

AKCE — konané pro studenty Domova mladeze Skolni €02010/2011
ZARI

- Seznamovani 1.toiky (mésto Nymburk, Pogbrady)

- Vyuka AJ — zéi — birezen

RIJEN
- Adopce na dalkucgstka 4900 K) indickému chlapci na studia

- Skér materiah na vanoni vystavu

LISTOPAD
- Beseda se studentkami se zdravotni kot

- Pomoc pi rekonstrukci pokaj (linoleum)

PROSINEC
- 7.12. Bh do schod

- 13.12. besidka v divadle (SZS)
- Vanani besidka a diskotéka
- Vyzdoba vSech prostor DM

LEDEN, UNOR
- Kurz prvni pomoci

- Pomoc pi organizovani maturitnich plés

BREZEN
- Turnaj ve florbale — 2. misto

- Turnaj ve stolnim tenise — 2.misto

DUBEN
- Turnaj v bowlingu — 1.misto (v Psédradech)

- Turnaj v bowlingu — 2.misto (v Nymburce)

KVETEN, CERVEN
- Micové hry na venkovnichiistich
- Pomoc pi pripraw k maturig¢

3) Aktivity pro zakonné zastupce izak
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Vzhledem k charakteru Skolyigvazna ¥tSina Zak dojizdi a mnozi jsou ubytovani v DM) ,

do které zakonni zastupci Zak wtSi ¢asti musi (v fipact jejich zdjmu Skolu navstivit)

dojizckt je paiet aktivit Skoly zamtenych na tuto skupinu pammé maly, ale je snahou vSech

pracovniki Skoly vychazet zakonnym zastuipt zaki vstic v maximalni mozné rie.

Kontakt se Skolou a informace pro régjsou realizovany zejména:

YV V VYV V

YV V VYV V

prostednictvim www stranek Skoly

now zavedena tzv. elektronicka Zakovska knizka

elektronickou postou (kazdy z&stnanec ma svoji e-mailovou adresu)

telefonicky — Zaci dostavaji informace i d@slech sluzebnich mobilnich telefon
pracovniki Skoly

2x do roka se konaji sthky s rodéi Zaki

2x do roka Skola pada ,Den otekenych dvé*

1x do roka v prostorach Skoly probiha tzv. ,Burkal$

po dohod maji rodte moznost setkat s konkrétnim pracovnikem Skolynebo se
zWastnit jednani (naprychovné komise), ktera se jejichadé dotykaji

zakonni zastupci a dalSi rodinrighusnici Zzalk mohou konzultovat problémy svych

déti s vychovnym poradcem a Skolnim metodikem pregenc

Spolupréce sizovatelem, obci, zagstnavateli, UP,soc. partnery a dal3imi subjekty

Spolupréace seaizovatelem probiha na velmi dobré arovni pfedhictvim schzek, e-

mailt, telefonah a schranky EDD. Spoluprace se tyka jak oblasjetkavé (sprava majetku

KU), tak finareni. Zaroves také probiha spolupracé pizeni a organizaci vyvaciho

procesu. Skola sédi pokyny a smrnicemi KU a v pipad nejasnosti se obraci s dotazy na

jednotliva oddleni KU, které poskytuji Skole konkrétni pomoc.

Poskytli jsme prostory pro umésti antén, monitorujicich labsky vodni systém v ramc

protipovodiovych opaiteni.
Skola prezentovala své vysledky na celostatnictavgghREMESLA, ZEMEDELEC

a KOLA na vystavisti v Lysé nad Labem.
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Ve spolupréci s ¢kolika firmami jsme zorganizovali jejich prezentaei pidé nasi Skoly,
spojenou s naborem zastnan@ mezi naSimi budoucimi absolventy.

Spolupracujeme silddem prace Nymburk naipraw nasich zéak ke vstupu do sita prace.
Te&ZiSk tétocinnosti bylo v besedach Zakychéazejicich rénika a zaki, ktefi ukorti studium
ve Skolnim roce 2010/2011 s pracovnikgadu.

Podilime se naifprav ,Burzy 3kol*, kterou na pdé nasi $koly organizujeitdd

prace Nymburk.

Aktivity Skoly

SOS a SOU Nymburk vilském roce usgédalo v ramci vystavy ,KOLA*v Lysé nad
Labem soutz automechanik
Skola v ramci dalsich aktivit pronajima sportolalu zejména mladeZnickym druzisty
basketbalového klubu. V kulturnim sale Skoly @fdip na podzim 2010 takei kurzy. Sal
byl dale v piibéhu celého roku vyuzivanaznymi firmami a organizacemi pro Skoleni a jiné

spole&enské akce.

Od lfezna 2009 je SOS a SOU Nymburk drzitelem akreelitaio $koleni profesnich
fidi¢u.V lonském roce praihlo nekolik kurza pravidelnych Skoleni. Dale préfoly pro
verejnost sviéecské kurzy, kurzy Vyhlasky.50, Skoleni firem BOSCH a Jablotron, cely rok

byla véinnosti stanice greni emisi automodhil

V ramci odborného vycviku jsme uskéndi fadu zakazek v mnoha oborech. Slo
piedevsim o obory elektro, strojni ( zejména oprawgmobili a zenddelské techniky,
vyroba zamenickych a klempskych produki), zednické a maiké prace. Zaci se v ramci
vyuky odborného vycviku podileli na ade&prostor Skoly. V ramci odborného vycviku
spolupracujeme s cca 70-ti firmami , ve kteryclti Z@bsolvujicast vyuky odborného
vycviku a praxe nap TPCA Kolin, Linde-Wiemann, JDK Nymburk, Drupol Mypurk, Ford
Podtbrady, Depo Nymburk, Jednota COOP Nymburk,AZ Eletav a dalSi. V rdmci této
spoluprace si jiz firmy vychovavaji své budouainzatnance #ad budoucich absolvent

Skoly.
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Velmi Uzk4 je spoluprace se zakladnimi Skolargiaeu a to zejména formou bese#l p
rozhodovani zako dalSim studiu.

Celor@ne jsou Skolou pronajimany nevyuzité prostory budbeynova mladeze pro

ubytovani, pipadré jako kancel#e.

16.Dalsi vzdélavani ve S§kole v ramci celozivotniho uceni

Skoleni a zkougky z vyhlasky 50/78 Sb. k ziskamioodé zgisobilosti v elektrotechnice
absolvovali Z&ci Skoly i cizi zajemci. Skolerkiousky provadi pedagogiti pracovnici
Skoly.

Od krezna 2009 je SOS a SOU Nymburk drzitelem akreelipsio $koleni profesnich
fidi¢u.V lonském roce praihlo nekolik kurza pravidelnych Skoleni.

Dale prokhly pro veejnost svéecské kurzy.

17.Vychovné a kariérni poradenstvi

Tuto ¢innost vykonavéa vychovna poradkynHlavni napini jeji prace je:
a) sledovani Zak s vyvojovymi poruchamideni
b) sledovani zaks vyvojovymi poruchami chovani
c) sledovani zak se sklony k zaskolactvi
d) organizace vychovnych komisi
e) konzultace a poskytovani mateti@ moznostech dalSiho studia
f) konzultace a poskytovani matefi@ moznostech zakatnani
g) registrace a vybavenfiplaSek k nastavbovému studiu, studiu na vysSidiood/ch
Skolach a vysokych Skolach

h) spoluprace s PPP Nymburk
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Pozn. Vychovné komise jsou svolavanyiippd mimorddnych vychovnych probléimvelké
nebo opakované neomluvené absence apeakti se zak,ifpadré jeho zakonny zastupce,
téidni witel, witel odborného vycviku, vychovny poradce, zastupeaeni Skoly, socialni
pracovnik, pipadré pracovnik pedagogicko-psychologické poradny.

Funkci vychovného poradce zastava Mgr. Jindras®oinikova. Je absolventkou
dvouletého studia vychovného poradenstvi na PedPtaika a vz&ladvaciho programu
»,R0zSieni kompetenci vychovného poradce bez specpddagogického vathni v oblasti
p&e o Zaky se zdravotnim postizenim®. V ramci dalSibdlavani pedagogickych
pracovniki absolvovala ve Sk. roce 2010/11 serimé kariérové poradce a sentikdima
téidy, motivace Zak

Pro 1. réniky nastavbového studia a prvnémék stedni odborné Skoly byly ve spolupraci
s PPP Nymburk realizovany semied@ metodachdeni.

Pro 3. rénik maturitniho studia a 2. ¢nik nastavbového studia byla realizovana exkurze na
veletrh pomaturitniho vathvani Gaudeamus.

Pro 4. réniky maturitniho studia byla realizovana besedzéstupci Fakulty informatiky a
managementu Univerzity Hradec Kralové o moznosstatiia na vysokych Skolach.

Pro pedagogické pracovniky byl realizovan metogdiaen na téma Krizové situace ve
vyuce.

Spoluprace s PPP Nymburk probiha takévorbe¢ individualnich studijnich plan
pii feSeni problérinuvnitt tiidnich kolektivi a integraci Zak télesré nebo mentaka

postiZzenych.

18. Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené Ceskou §kolni

inspekci (pfip. o dalSich kontrolach neuvedenych v bodé 20)

Inspekini ¢innostCSI prokehla.

Termin inspe&ni ¢innosti: 15. — 18. unor 2011

Predmét inspekéni €innosti

Hodnoceni podminek, fiochu a vysledl vzdilavani poskytovanéhoisdni Skolou podle
piislusnych vzdlavacich prograrindle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona

¢. 561/2004 Sb., oipdskolnim, zakladnim,igtdnim, vy38im odborném a jiném

30



31

vzaklavani (Skolsky zakon), ve &ni pozajSich gredpigi. Zjistovani a hodnoceni
postupného napbvani skolnich vz&ldvacich prograiina jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vathvacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Stétho
zakona.

Monitoring zajiSéni pripravenosti Skoly na maturitni zkousku v roce 2(ibnitoring
adaptace zZakv 1. raniku stedniho vzdlavani.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost organizace je v souladu s rozhodnutimrazami do rejgtku kol a Skolskych
zarizeni. Realizované vzthvaci programy jsou v souladu se zasadami alatin@ho
Skolského zakona. Materialni i personalni podmisky na poZadované urovni

a pispivaji k tspsné realizaci vztlavaciho programu i dobréipravenosti zak. Skola
umoziuje zakim rovny gistup ke vzdlavani. Skolni poradenstvi, zajigf prevence

a bezpénosti [ vzdélavani jsou funkni. Skola systematicky rozviji osobnost &ak

a na pozadované urovniquge o 2aky se specid@vzdlavacimi potebami. Aktivity
Skoly sn#tuji k naptiovani SVP smysluptna v souvislostech podporuji profilaci $koly.
Systém hodnoceni a kontroly napomahaitat strategii Skoly a plnit stanovené cile.
Uspssnost a vysledky Zéikv odborném vycviku maji pozadovanou UrbvEres snahu
vedeni Skoly i titeli jsou Uspsnost a vysledkydkterych Zak negiznivé zejména
pokud se tyka vysledkvzdilavani v povinnych fednetech teoretického vywovani.
Informasni systém je vzhledem k velikosti Skoly fumk. Zdroje financovani, s nimiz
$kola v hodnoceném obdobi disponovala, umozZnilyaiittpodminky k realizaci SVP.
Vyuzivani prosiedki statniho rozpétu piidélenych na pimé vydaje na vadavani,

na rozvojoveé projekty a prastlki ziizovatele je efektivni a v souladu &l{em
poskytnuti i s vlastnimi zémy Skoly. Skola vyuzivéa vlastni zdroje a sponzors&gy

pro zlepSeni materialnich podminek.

DalSi kontroly:

25.11.2010 Krajska hygienicka stanice — kontr@aben odborného vycviku pro elektro
obory

11.2.2011 Kontrola pkni povinnosti Skol a Skolskychiiaeni na Useku dodrzovani
bezpeénostnich pedpidi s cilem zvySovani Uro¥rbezpénosti a ochrany zdraviigraci.
30.5.2011 Krajska hygienicka stanice — kontrolalr$ikjidelny
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19. Dalsi ¢innost skoly

Skolska rada

K 1.1.2006 byla ustavena Skolska rad@dBedou byla Ing. Jana Skorpikova, dal&ieny
rady byli LukaS Toman Paclt , Jaroslav Novak, Mtari&a Dolezalova, Vajch Batik a

Mgr.lva Hruba. Mgr Ivu Hrubou nahradila po jejimabedu ze Skoly Mgr. Jana Vosejpkova.
Od 7. 12. 2009{sobi Skolska rada v novém slozeni

zastupci nzovatele: p.Stanislav Bohuslav
p.Milo§ Sindeta

zé&stupci pedagogického sboru Mgr. Jaosejpkova - pedseda
p. Va@th Batik

zastupci zak.zastupzaka pi.Magdalena Nova

pi.Pavlina Kupkova

Skolskéa rada se viigském 3kolnim roce sesla 4 krat. Dne 21. 9. 2018 kgybptovana nova
¢lenka pani Lenka Kubikova jako zastupce ¢ddiaki.Na svych zasedanich projednala a
poté i schvélila Klasifikéni a Skolnitad, Vyrani zpravu $kolyClenové byli seznameni se
stavem investhich akci v arealu Skoly, s organizaci statnictunitaa p@tem podanych
piihlaSek. BohuZel maly zajemdnnost Skolské rady projevuiji zastupci redzak Skoly.

Sdruzeni rodi¢a a pratel Skoly

Od roku 1991 pracuje naige nasi Skoly Sdruzeni ragli a p‘atel Skoly.
Slozeni rady: Modrova, Berounska, Reichlova, Ki&ejkorova, Baloun, Holubova,
KruliSova, Kupkovéa, Simonkovéa, Kemar.
Zasedani rady: celkem 5x za Skolni rok.
Program:
1/ poZzadavky tykajici se Zék prispivky na dopravu do divadel nebo na poznavaci zajezdy
- prispevky na webnice pro soc. slabsi zaky
- odnény pro zaky za umishi v sougzich
- odnény pro zaky za dobrou praci nebo prédpve Skolnim
roce
- prispivek na maturitni plesy a maturity
2/ informacereditele o chodu a planech Skoly
Zawry:.
1/ schvéleno zvySenftigpivku ze 150,- K na 170,- K
2/ schvaleno hospotkni za rok 2010 —ifjmy 98 257,44K
vydaje 97 427,- K
rozdil +830,44,- Kpieveden do roku 2011
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20. Ekonomickaéast vyroéni zpravy o éinnosti Skoly

I. Zakladni Udaje o hospod&eni Skoly

} o . Zarok 2010 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2011 (k 30. 6.)
Z&kladni udaj\?t(i)sh&sépodziem Skoly s s
' Hlavni Doplitkova Hlavni Doplitkova
1. | Néaklady celkem 65 902 3756 30430 170@
2. | Vynosy celkem 65 975 3829 30512 2 28
piispivky a dotace na provoz 57 749 0 26 430
z toho
ostatni vynosy 8 226 D 4082
HPSPOD,VARSKY VYSLEDEK 73 73 15 579
3. | pied zdarénim
Il. PFijaté pFispévky a dotace
. . Za rok 2010
Prijaté prispévky a dotace v tis. K (k 31.12.)
1. Prijaté dotace ze statniho rozpétu celkem (INV) 0
Prijaté dotace z rozpd@tu kraje (v&etné vracenych pFijmia z pronajmu)
2. 5928
celkem (INV)
3 Prijate prispévky a dotace na neinvestini vydaje ze statniho rozpétu pres 41 331
' U¢et ztizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
piimé vzdlavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 41 211
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 29 899
ostatni celkerh(vypsat vechny - napUZ 33 163, 33 005,...) 118
33015-rozvojovy program 102
z toho JOVY PTog
33026-maturitni zkousky 16
z toho
Prijaté prispévky a dotace na neinvestni vydaje z rozpdtu kraje celkem
4, 16 338
(NIV)
bézné provozni vydaje celkem (UZ 000) 11 334
ostatni delové vydaje celkem(vypsat vechny - n&pUZ 001, 002, 003,...) 5004
001-sportovni sotike 4 343
z toho 003-zahrariini spoluprace 12
z toho | 040-vrac.pijmy z pronajmu 649
5 Z jinych zdroj @ (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM 80
' EHP/Norsko atd.)

"Doplite do tabulky vySi veskerych vyuZityckeldvych dotaci, nazev oztia odpovidajicim UZ (nap
Protidrogova politika UZ 33 163; Sportovni aktiviZ 001).
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Koment& k ekonomickédéasti Strkné zhodnoceni ekonomické situace za dané obdobi,
véetnd now parizenych vyznamnych investic nebo dokenych velkych oprav. Vifpack,

Ze PO skotila ve ztra¥, napsat sttné zhodnoceni jejichff@in a navrhnout op#tni

K jejimu odstraani.

Informace o vysledcich kontrol hospdelai provedené organem kraje hepesené
pusobnosti,Ceskou Skolni inspekci, Nejvy§Sim kontrolniadem, pofipad informace o
vysledcich kontrol provedenych jinymi kontrolnimebo inspe&nimi organy.

Pokud neni uvedeno v kapitole 15, napiste jakyidsapem byly vyuzZity fispsvky ziskané
Z jinych zdrofi (tabulka — bod 5).

V roce 2010 jsme hospafilas kladnym hospoddkym vysledkem, jeféba si ugdomit, Ze
ekonomicka situace statu nebyla pro hospedianijak jednoducha. Dotacé&zovatele jsou
poskytovany podle rozsahu pedagogi¢kénosti Skoly a jsou neustéle kraceny.

Neni zohled#én rozsah majetku, ktery Skola spravuje. Vismmé dob takto nadmirné
zatzuji rozp@et budovy v Libici n/C.

DalSi nezanedbatelnou polozkou zvySujici ndkladgmaoz Skoly je ndjem budov pro
odborny vycvik v ZOS Nymburk , ktegjni 800 000,-K ro¢ng.

Vedeni $koly zpracovalo projekt na vystavbu novgaglonu pro pesgéhovani OV ze ZOS
a ziskalo touto cestou finance z EU. S vystavigozae z&atkem roku 2011.

Investiéni vystavba, opravy a udrzba

nazev akce odsouhlaserto K vyerpano K

Oprava podlahy v kuchyni 90@PO 898 896,-

Hospodé&ni dophkové cinnosti skowilo s kladnym hospodakym vysledkem.

Na ekonomickém oddeni byla vykonana wejnopravni kontrola na hospddai
s vaejnymi prostedky Krajskym @adem Praha a dava kontrola Finainim (radem Praha.
Nebyly zjiS€ny Zadné nedostatky.

21. Zawr

Zhodnoceni ¢innosti Skoly, plnéni dlouhodobych zanéra, predpoklady dalSiho vyvoje a ukoly
k jeho zkvalitnéni

Vyrovnani disproporci mezi gty Zaki v jednotlivych oborech vzthvani a paebou

pracovniki v regionu

Trvale se dé naphovat p@ty prijimanych Zak do webnich obatr automechanik a
kuchaské prace.
Pokles v pétu Zaki zaznamenavame v oboru strojni mechanik, ograededelskych stroj,

elektrik& silnoproud a mechanik elektronickychtizani. Obor provoz sluzeb nebyl jiz
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zarazen do nové nabidky olioiDlouhodolé se nedé nabor do oboru obréb kovi a

klempfi, pestoze o jeho absolventy je také velky zajem.

Ze &tyiletych studijnich obdr SOS se dé naplnit obor elektrotechnika, ve kterém v3ak &les
arovei prijimanych Zak. Trvale se nedanaphovat obor strojirenstvi,fpstoZze absolventi na
trhu prace chy§i. Prestava se da napkovat obor ekonomika a podnikani.

Nabor do nastaveb pro absolventgbnich obak se d& v denni i dalkové forgstudia u
oboru podnikani, ostatni obory se v tomto rocerpaly paet zajemé o studium nepod#o
otewit.

Trvalym problémem néstavbového studia je velk§gpdaky, ktei studium pedcasre

ukorti. Hlavni gi¢inou jsou studijni neugphy nebo odchod do zastnani ( z denniho
studia ).

Ukolem do budoucna je dale zlepSovat skladbu z&jenstudijni a gebni obory

a zapojit do tohoto procesu vyznamné podniky vaegi

DalSim ukolem je zmirnit pokles g Zaki v pribéhu studia. Toho chceme dosahnout
zvySenim atraktivnosti studia visledku modernizace vyavaciho procesu a prevenci

vychovnych problérinve spolupraci s rotii Zaka, PPP a dalSimi institucemi.

Materialni zabezp®eni vyuky

Dlouhodobym zarrem je gesthovani dilen odborného vycviku do vlastnich ohjekt

v aredlu Skoly.To vyZaduje z&r@ finaréni naklady. V minulosti byly do arealu Skoly
umisgny vSechny dilny pro vyuku obibautomechanik, elektrikailnoproud, mechanik
elektronickych z&izeni a provoz sluzeb. V novém Skolnim roce bugdeonajatych objektech
Z0OS Nymburk probihat jen vyuka odborného vycvikojstich obot.

Castené bylo vymsnéno oswtleni ve 3kole, v &kterych webnéach byly vyrsnény Zidle a
lavice, pokrgovala modernizace pokodomova mladeze vygnou oken a balkénovych
dveri. Prolzhlacast&éna vynena oplasini a oken Skoly a zaroigrokehlo zatepleni.

Hlavnim Ukolem v této oblasti je vybudovani ndvytilen pro odborny vycvik,
aby mohl byt ukoten gresun strojnich obérz pronajatych objektdo arealu Skoly.

Prokzhla modernizace labordfgro vyuku elektrotechnickych &eni .

Byla vybudovana nova cvi¢na kuchynka pro prislusné ucebni obory.
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Personalni zabezpgeni vyuky

Vekovy primér pedagogickych pracovnike ponerné vysoky, jak vyplyva z kapitoly 14.
této zpravy. Jednim z dlouhodobych dkyd tento nefiznivy stav zngnit a na-

hradit witele, odchazejici doadhodu, perspektivnimi a pirkvalifikovanymi pracovniky.
Postupg se d&i omlazovat titele na Useku odborného vycviku.

Problém s aprobovanostigbrvava pedevsim u anglického jazyka a matematiky.

V¢kova struktura vychovateldomova mladeze je idealni.

Pribéh vzdtlavaciho procesu

Prib¢h vzdilavaciho procesu je hodnocen vystupy, tj. vysledkygrecnych zkousek a
maturitnich zkousSek, Zeenénim absolverit do pracovniho procesu

nebo dalSiho studia, vysledkydomostnich a dovednostnich sgitutebnich obak a
dalSimi evaluenimi metodami.

Celkovy paet zaki, skladajicich maturitni zkousky v jarnim a nastepgadzimnim terminu
byl 102 z toho 24 zatim neprasp.

Zawrecné zkousky skladalo tAdném a zgjovém terminu 104 z2dk Z toho 15 prosfio

S vyznamenanim, a 13 neprékp

Tento vysledek Ize hodnotit jakotpnérny zvlase u nastavbovych obbr

Chovani zak v u¢ebnich oborech afpdevsim dochazka do Skoly je skigm problémem
chodu skoly.

O zapojeni absolvanto dalSiho studia nebo o jejich zgsmani nemamergsné informace
a tak jako utité nmeritko slouzi evidence absolvéma Gadech prace.

Zaci $koly se zEmstiuji ve svych oborech satiti. Zvlast v oboru automechanik dosahuji
uspechy opakovad, coz s¥dci o dobré arovni vyuky. V ostatnich oborech jsoslegky
soutZi primérné a podpimeérné. Souvisi to f@devsim s nizSim gem Zak v téchto
oborech a menSi mozZnosti ¥yb vhodnych kandidétpro tyto soutZe. | gresto se snazime
Zaky na sout’e posilat, aby ziskali vice zkuSenosti.

Pres vSechny problémy ve vddvani naSich Zakje vSak teba konstatovat, Ze se nasi
absolventi neztrati na trhu prace&8si o tom nizky poet absolverit registrovanych na

Gfadech prace.
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Datum zpracovani zpravy: 30.9.2011

Ing. Jii Hubalek
feditel SOS a SOU Nymburk

Datum projednani ve Skolskeé gad24.10. 2011
Mgr. Jana Vosejpkova
pedseda
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